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RELAZIONE PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
BILANCIO DI PREVISIONE - ANNO 2025

La presente relazione si rende in occasione dell’approvazione del Bilancio di Previsione anno 2025,
con I’intento di fornire un quadro informativo sulle prospettive economiche dell’anno 2025.

L’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) “Don Giovanni Silvestri” di Castellana
Grotte é proprietaria dell’omonima RSA, iscritta nel Registro Regionale delle strutture e dei servizi
autorizzati all’esercizio delle attivita socio-assistenziali destinate agli anziani di cui al comma 1,
lettera c), dell’art. 53 della Legge Regionale n. 19/2006, come RSSA giusta Determinazione N. 294
del 28.04.2010 dell’Area Politiche per la Promozione della Salute delle Persone e delle Pari
Opportunita della Regione Puglia.

L’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona ¢ una tipologia di Ente Pubblico, dotato di
autonomia statutaria, patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, chiamato a potenziare logiche
aziendali nella gestione di servizi offerti a salvaguardia della sua stessa esistenza e della sua
funzione di utilita sociale cui assolve;

La Residenza fornisce ospitalita ed assistenza, nonché occasioni di vita comunitaria. Fornisce
anche assistenza sanitaria, infermieristica e trattamenti riabilitativi per il mantenimento e il
miglioramento dello stato di salute e di benessere del residente, come stabilito dall’ordinamento
regionale vigente il tutto con I’affidamento della gestione integrata dal 16.07.2021, del servizio
sociosanitario assistenziale in concessione alla Innotec Societa Cooperativa Sociale con sede a
Molfetta (BA).

L’Azienda non ha nel proprio organico unita lavorative dal 2020, anno dal quale gli ultimi
dipendenti sono stati collocati in pensionamento.
Per il perseguimento delle finalita istituzionali 1’Azienda fa ricorso a procedure di gara e
affidamento di lavoro autonomo al fine di sopperire al carico di lavoro amministrativo e economico
legale e non solo.

11 bilancio di previsione per il 2025 ¢ stato concepito con I’intento di rispondere alle esigenze di
sicurezza, efficienza e sviluppo della nostra organizzazione.



> Investimenti
Gia dall’insediamento del Consiglio di Amministrazione a dicembre 2023 la nuova dirigenza ha
ritenuto urgente avviare interventi di messa in sicurezza della struttura RSA (sostituzione quadro
elettrico, rimessa a nuovo impianto termico, ...).
Uno degli obiettivi prioritari per il 2025 e la realizzazione di interventi mirati alla messa in
sicurezza per la salvaguardia degli ospiti e dei nostri collaboratori, come gia contemplato nel
documento di programmazione approvato dal Consiglio di Amministrazione.

> Ricavi

L’ASP incassa dal Soc. Coop. Innotec il canone concessorio annuo di 108.000 €.

Le quote degli ospiti dal luglio 2023 sono direttamente raccolte della Soc. Coop Soc. Innotec.

A partire dal mese di Dicembre 2024 le quote incassate dalle ASL Competenti sono direttamente
versate alla Soc. Coop Soc. Innotec.

Altre entrate marginali come uso canoni concessori per punto distribuzione e ristoro informatizzato
e terreno di proprieta.

> Costi

Nel bilancio di previsione sono inclusi i compensi per i collaboratori esterni che operano in
supporto alle attivita della nostra organizzazione. Questi professionisti, grazie alla loro esperienza e
competenza, sono fondamentali per il raggiungimento degli obiettivi programmati, e il loro corretto
compenso e essenziale per mantenere un rapporto di collaborazione proficuo e motivato tra questi
sono da contemplare la tutela legale, economica-commerciale ed amministrativa.

Si prevede di avviare fasi di progettazione preliminare finalizzate alla partecipazione a bandi per la
valorizzazione degli immobili inutilizzati e recentemente acquisiti nel corso del 2022 e del 2024.
Questi interventi non solo permetteranno di ottimizzare 1’uso delle risorse immobiliari a nostra
disposizione, ma offriranno anche I’opportunita di generare nuove entrate e migliorare i servizi
offerti.

La partecipazione a bandi rappresenta una strategia fondamentale per sostenere 1’evoluzione
dell’ ASP non dovendo fare affidamento solo sulle risorse di bilancio.

La Presidente

Ing. Francesca Francavilla
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Al sensi dell’art. 3, comma 2, della L. n.39/1993



