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‘;

Determinazione n. 57 Servizio Segreteria - Ragioneria

Oggetto: Procedura comparativa per titoli ed offerta economicamente piti vantaggiosa per il
conferimento di incarico esterno per il coordinamento sanitario della Residenza
Protetta “Don Giovanni Silvestri” — Approvazione atti procedura — Affidamento
incarico.

L'anno duemiladiciotto, il giorno DICIASETTE, del mese di Settembre

IL RESPONSABILE

PREMESSO:

CHE con delibera del Presidente n. 5 in data 09 Maggio 2018, ratificata dal C.d.A. con atto
n. 18 del 31.07.2018, avente per oggetto: “Conferimento incarico esterno di coordinamento
sanitario della Residenza Protetta “Don Giovanni Silvestri” — Approvazione schema di avviso
pubblico — Proroga contratto Dott. Allegrini”, per le motivazioni nella stessa indicate ed a cui “per
relationem” si rinvia, € stato, tra I’altro, stabilito:
“DI APPROVARE lo schema di “Avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento
di incarico esterno per il Coordinamento sanitario della Residenza Protetta Don Giovanni Silvestri
di Castellana Grotte” (comprensivo dei seguenti allegati: Schema di domanda [Allegato A], schema
di offerta [Allegato B], schema di contratto [Allegato C], per il conferimento di incarico per la
durata di anni 3 (tre);
DI STABILIRE che la commissione tecnica per la valutazione comparativa dei curricula e delle
offerte prodotte dai professionisti dovra essere nominata con provvedimento del Segretario
del’Ente, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande e
composta nel rispetto dei seguenti criteri:



- assunzione delle funzioni di Presidente da parte del medesimo Segretario;

- nomina di due esperti di comprovata competenza ed esperienza nelle materie oggetto di selezione,
nonché nelle procedure di selezione, individuati, in assenza di professionalita interne, presso altre
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona 0 Amministrazioni Pubbliche;

DI DEMANDARE Segretario dell’Ente la cura di tutti gli ulteriori adempimenti necessari per
avviare ed espletare la procedura di selezione di che trattasi, ivi inclusi la pubblicazione del relativo
avviso pubblico, I’affidamento dell’incarico e la stipula del contratto”;

CHE con successiva delibera del Presidente n. 6 del 03.06.2018, ratificata dal C.d.A. con
atto n. 19 del 31.07.2018, per le motivazioni nella stessa riportate, € stato, tra I’altro, stabilito:

o “di rettificare la delibera del Presidente n. 5 del 09.05.2018 ad oggetto: “Conferimento incarico
esterno di coordinamento sanitario della Residenza Protetta Don Giovanni Silvestri —
Approvazione schema di avviso pubblico — Proroga contratto Dott. Allegrini”, prevedendo il
conferimento di incarico esterno per il coordinamento sanitario della Residenza Protetta “Don
Giovanni Silvestri” per anni 1 (uno) anziché per anni 3 (tre) e quale costo massimo ammissibile
a base di valutazione I’importo di € 12.000,00, onnicomprensivi, oltre IVA come per legge,
anziché di € 36.000,00, onnicomprensivi, oltre IVA come per legge;

e diapprovare, per gli effetti, I’allegato schema di “Avviso pubblico di procedura comparativa per
il conferimento di incarico esterno per il Coordinamento sanitario della Residenza Protetta Don
Giovanni Silvestri di Castellana Grotte” (comprensivo dei seguenti allegati: Schema di domanda
[Allegato A], schema di offerta [Allegato B], schema di contratto [Allegato C], idoneamente
rettificato, per il conferimento di incarico per la durata di anni 1 (uno);

e di dare atto che la spesa riveniente dall’adozione del presente atto trovera capienza e copertura
all’ apposito Capitolo di PEG 1640 - Bilancio di Previsione 2018/2020 — Annualita 2018 e
2019;

e diconfermare in ogni suo altro punto la deliberazione Presidenziale n. 5 del 09.05.2018”;

CHE I’Avviso, approvato con la precitata delibera Presidenziale n. 6/2018, e stato
pubblicato in forma integrale all’Albo Pretorio on line e sul sito internet dell’Azienda
(www.dongiovannisilvestri.it), per oltre 15 giorni consecutivi, con termine per la presentazione delle
domande di partecipazione entro le ore 13:30 del giorno 06.07.2018;

CHE entro la data prevista é pervenuta un unica candidatura e precisamente:
prot. n. 594 in data 06.07.2018 — Dott. Bartolomeo Allegrini

CHE con determinazione n. 54 del 11 Settembre 2018 la sottoscritta Responsabile di
Servizio ha costituito, in esecuzione della delibera del Presidente n. 5 in data 23 Maggio 2018,
innanzi citata, la Commissione per la valutazione della candidatura composta da:

Elisabetta Manghisi — Responsabile del Servizio Presidente
Dr. Roberto Di Paola, Direttore sanitario del’lRCCS “Saverio De Bellis” di Castellana Grotte -
quale esperto nelle materie oggetto di selezione; Componente
Intini Domenico — Economo dell’Ente Cat. C. in forza al Servizio Segreteria — Ragioneria e,
pertanto, competente nelle procedure di selezione; Componente
Pace Maria — Direttrice area socio assistenziale Segretario Verbalizzante

CHE con avviso pubblicato all’Albo pretorio e sul sito internet dell’Azienda
www.dongiovannisilvestri.it, € stata data informazione che la 1 seduta pubblica di gara si sarebbe
tenuta il giorno 17 settembre 2018 alle ore 15:00;



http://www.dongiovannisilvestri.it/
http://www.dongiovannisilvestri.it/

CHE in data 17 settembre 2018 alle ore 15:00 la predetta Commissione si € riunita presso
gli uffici dell’ASP, per la valutazione del curricula e dell’offerta prodotta dall’unico professionista
candidato Dott. Bartolomeo Allegrini;

CHE come risulta dal verbale allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale,
risulta vincitore della selezione il Dott. Bartolomeo Allegrini;

RITENUTO, pertanto, di approvare il verbale dal quale risulta vincitore della selezione
della procedura per il conferimento di incarico esterno per il Coordinamento sanitario della
Residenza Protetta “Don Giovanni Silvestri” di Castellana Grotte il dott. Bartolomeo Allegrini;

VISTA la vigente normativa Regionale di riferimento per I’Azienda Pubblica di Servizi alla
Persona;

VISTE le linee guida per le ASP diramate dalla Regione Puglia in data 29.09.2010;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 09.02.2018 di
approvazione del Bilancio di Previsione 2018/2020 ed assegnazione PEG alla sottoscritta
Responsabile;

VISTA la deliberazione Commissariale n. 24 del 16.03.2010;

VISTO il provvedimento del Presidente del 04.10.2017, prot. n. 776 di conferma incarico di
P.O. nei riguardi della sottoscritta;

VISTO il vigente Statuto dell’ ASP “Don Giovanni Silvestri”;

VISTO il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione del C.d.A. n. 13 del
29.10.2013;

DETERMINA

Per quanto in premessa, che qui deve intendersi riportato e trascritto,

1) DI APPROVARE il verbale della selezione della procedura per il conferimento di incarico
esterno per il Coordinamento sanitario della Residenza Protetta “Don Giovanni Silvestri” di
Castellana Grotte, che allegato al presente atto ne forma parte integrante e sostanziale;

2) DI AFFIDARE I’incarico esterno per il Coordinamento sanitario della Residenza Protetta “Don
Giovanni Silvestri” di Castellana Grotte, al Dott. Bartolomeo Allegrini, di Monopoli, per la
durata di anni 1 (uno) e per il prezzo complessivo di € 11.750,00, oltre IVA come per legge,
subordinatamente all’esito positivo delle verifiche dei requisiti e dei servizi svolti, autodichiarati
ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., senza alcun ulteriore provvedimento espresso da parte di
questa ASP;

3) DI IMPEGNARE E IMPUTARE la spesa predetta a carico del Capitolo di PEG 1640
intitolato: “Spese per il Coordinamento dell’intera attivita socio sanitaria della Residenza
Protetta” - Bilancio di Previsione 2018/2020 — Annualita 2018 e 2019;

4) DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione trasparente”, del suddetto incarico, quale condizione di efficacia del contratto
ai sensi dell’art. 15 comma 2 del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, nonché alla prevista
comunicazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica dei relativi dati, ai sensi dell’art. 53, comma 14, secondo periodo, del D.Lgs 165/2001
e s.m.i;



5) DI STABILIRE che alla presente determinazione venga dato adempimento e di trasmetterne
copia al Presidente del Consiglio di Amministrazione di questo Ente.

Il Responsabile del Servizio
F.to Elisabetta MANGHISI

Ai sensi dell’art. 26 del Regolamento di Contabilita dell’ASP “Don Giovanni Silvestri”
approvato con deliberazione del CdA n. 13 del 29.10.2013, in data 17.09.2018 si attesta la regolarita
contabile in uno con la correlata copertura finanziaria.

Impegno n.
Il Responsabile del Servizio
F.to Elisabetta MANGHISI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente Determina viene pubblicata mediante affissione All'Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Don Giovanni Silvestri” in data odierna per
rimanervi dieci giorni consecutivi.
Castellana Grotte 20.09.2018
I Responsabile della Pubblicazione
F.to Domenico INTINI




