AZIENDA PUBBLICA DI SRVIZI ALLA PERSONA

“Don Giovanni Silvestri”
RESIDENZA SOCIOSANITARIA ASSISTENZIALE PER ANZIANI

D.P.R. 25-5-60,n. 729 - D.A.R.S.S. 8-2-89,n. 6

Atto dirigenziale n. 93/19.02.2009 Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali — Regione Puglia
Iscritta nel registro delle attivita socio-assistenziali destinate agli anziani della R.S.S.A con atto dirigenziale n. 294 /
28/4/2010 Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunita — Regione Puglia

Largo San Giuseppe, 7
Castellana Grotte(BA)
Cod. Fisc.: 80006570727

<

DETERMINA AREA AMMINISTRATIVA
N. 15/26

Oggetto: Noleggio-locazione fotocopiatrice (36 mesi) di un sistema multifunzione (MFP)
EPSON per gli uffici dell’ASP “Don Giovanni Silvestri” — Decisione a contrarre e
contestuale affidamento diretto, ai sensi degli artt. 17, e 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 31
marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii. - Impegno di spesa - CIG BD4FOEAC77

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO:

che I’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) “Don Giovanni Silvestri” di Castellana Grotte
¢ iscritta nel Registro Regionale delle strutture e dei servizi autorizzati all’esercizio delle attivita
socio-assistenziali destinate agli anziani di cui al comma 1, lettera c), dell’art.53 della Legge
Regionale n. 19/2006, come RSSA giusta Determinazione N. 294 del 28.04.2010 dell’ Area Politiche
per la Promozione della Salute delle Persone e delle Pari Opportunita della Regione Puglia;

che I’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona ¢ una tipologia di Ente Pubblico, dotato di autonomia
statutaria, patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, chiamato a potenziare logiche aziendali nella
gestione di servizi offerti a salvaguardia della sua stessa esistenza e della sua funzione di utilita
sociale cui assolve;

che in data 29.09.2010, la Regione Puglia ha diramato linee guida per le Aziende Pubbliche di servizi
alle Persone, che indirizzano all’applicazione, in via analogica, del testo unico delle leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e s.m.i.;

che il sottoscritto Dott. Alessandro Campanella, interviene nel presente provvedimento quale
Responsabile del Servizio con Elevata Qualificazione, nominato con Determina Area Amministrativa
n.5/26, ai sensi della L..241/1990, e occorrendone le condizioni, con la qualifica di Responsabile
Unico di Progetto (RUP), come previsto dal D.lgs 36/23 e come previsto dal “Regolamento
affidamenti diretti” approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3/25 del 29.01.2025,
alla quale spetta tra 1’altro, D’istruttoria di quanto ad oggetto comprensivo del procedimento di
decisione a contrarre e relativi adempimenti conseguenti, tra cui il controllo di corretto svolgimento
della fornitura, nel rispetto dell’art. 4 L.241/1990;

VISTO il vigente Statuto dell’ ASP “Don Giovanni Silvestri”;



VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai procedimenti amministrativi” e successive modifiche e integrazioni, che disciplina le
modalita di gestione e I’organizzazione dell’attivita amministrativa, con particolare riferimento alla
responsabilita e trasparenza dei procedimenti amministrativi;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull 'ordinamento degli Enti Locali”;

VISTA la Legge Regionale 30 Settembre 2004, n. 15 e s.m.i. “Riforma delle Istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alle persone”;

VISTA la Legge Regionale Regione Puglia 15 Maggio 2006, n. 13 recante: “Modifiche alla legge
regionale 30 settembre 2004, n. 15 (Riforma delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza) e
disciplina delle aziende pubbliche di servizi alle persone”;

VISTO il Regolamento Regionale 28.01.2008, n. 1 “Regolamento di attuazione della legge regionale
30 settembre 2004, n. 15 "Riforma delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e
disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona" e della legge regionale 15 maggio 2005, n.
13 "Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n. 15: Riforma delle Istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona".

VISTO il Regolamento Regionale Regione Puglia 21 gennaio 2019, n. 4 “Regolamento regionale
sull’Assistenza residenziale e semiresidenziale ai soggetti non autosufficienti - Residenza Sanitaria
Assistenziale (RSA) estensiva e di mantenimento - Centro diurno per soggetti non autosufficienti”;

VISTO il Regolamento Regionale Regione Puglia 26 marzo 2021 n.3 “Modifiche urgenti al

’

Regolamento Regionale n. 4 del 18 gennaio 2007 e s.m.i.”’;
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136 e ss.mm.ii. in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Legge 190/2012 “Norme per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita ™.

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;

VISTO il “Regolamento di Contabilita” ratificato e approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n.26 del 06.02.2023 conforme alla Delibera di Giunta Regionale n.1224 del
22.07.2021.

VISTO il “Regolamento affidamenti diretti” approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione
n.3/25 del 29.01.2025;

VISTO il “Regolamento Area Amministrativa ASP “Don Giovanni Silvestri””, approvato con Delibera
di Consiglio di Amministrazione n. 2/25 del 29.01.2025;

PREMESSO:

- che presso gli Uffici dell’ASP “Don Giovanni Silvestri” non sono presenti apprettature funzionanti
per la stampa e la scansione dei documenti;

- che il contratto in essere per il noleggio di una stampante multifunzione ¢ in proroga da diverso



tempo;

che questo Ente necessita di garantire la continuita delle attivita amministrative, gestionali e socio-
assistenziali mediante la disponibilita di adeguate apparecchiature per la stampa, scansione e
riproduzione di documenti;

che la strumentazione in uso presso gli uffici risulta vetusta, non piu rispondente agli standard di
efficienza energetica, sicurezza informatica e funzionalita richiesti dall’Ente;

che si rende opportuno ricorrere alla formula del noleggio/locazione operativa per una durata di 36
mesi, comprensiva della manutenzione, dell'assistenza tecnica e della fornitura dei consumabili
(esclusa la carta), in luogo dell'acquisto diretto, al fine di garantire la costante efficienza delle
macchine ed evitare costi improvvisi di manutenzione straordinaria;

VERIFICATO che la soluzione tecnica ritenuta idonea a soddisfare le esigenze operative dell'Ente &
individuata nel sistema multifunzione, caratterizzato da tecnologia a getto d'inchiostro a freddo ad alto
risparmio energetico ed elevate prestazioni per una durata di 36 mesi con un plafond complessivo nel
triennio/annuo pari a n. 60.000 pagine in formato A4 bianco/nero e n. 2.500 pagine in formato A4 colore;

DATO ATTO che si ¢ provveduto a verificare la disponibilita del bene/servizio mediante indagine di
mercato richiedendo a tre operatori economici, come in atti identificati e generalizzati, proprie offerte
corrispondenti alle esigenze dell'Ente;

CONSIDERATO che in esito ad apposita richiesta di preventivo per il noleggio di una fotocopiatrice,
I’operatore economico “FDRK sas di Albanese C. & C.”, ha prodotto la seguente offerta:

- Fornitura in locazione diretta 36 mesi di un sistema MFP Epson EM-C8100 per un periodo di 36

mesi che include un plafond di 60.000 pag. A4/BK e di 2.500 pag. A4/Colore, di seguito
caratteristiche:

v" MFP Epson EM-C8100

v' MFP 25 ppm, scansioni 25 IPM, testina mobile, Lan

v Consolle 2 cassetti

v’ Plafond pagine incluse: 60.000 pag. A4 BK + 2.500 pag. A4 Colore

CONSIDERATO che i sistemi Epson hanno una nuova concezione green con:

basso consumo energetico;

basso impatto acustico;

zero emissione di alte temperature;

lunga durata dei materiali;

semplice gestione dei materiali di consumo;
riduzione di CO2;

ASANENENANEN

PRESO ATTO:

che il D.Lgs. 36/2023, in attuazione della Direttiva Europea 2014/24/UE, disciplina le modalita di
affidamento dei contratti pubblici, e che I’articolo 1 prevede la possibilita di ricorrere all’affidamento
diretto per lavori, servizi e forniture per importi sotto la soglia prevista;

che I’Allegato I.1 al D.1gs 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), I’affidamento diretto
come: “I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piu operatori economici, la scelta é operata discrezionalmente dalla stazione appaltante
o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma
1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”’;

che I’art. 17, comma 2, del D.Igs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale;

che le prestazioni in oggetto non rivestono un interesse transfrontaliero certo, secondo quanto
previsto dall’articolo 48, comma 2, del D.Lgs 36/2023, in particolare per il modesto valore,
particolarmente distante dalla soglia comunitaria stessa;

che I’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs n. 36/2023, dispone che per gli affidamenti di contratti di



servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, si debba procedere ad affidamento diretto,
anche senza consultazione di piu operatori economici;

che ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del D.Igs. n. 36/2023, i termini dilatori previsti dall’articolo
18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo
inferiore alle soglie di rilevanza europea;

DATO ATTO:

che il ricorso a procedure piu complesse risulterebbe sproporzionato rispetto all’oggetto, al valore
economico e alla finalita dell’incarico, determinando un ingiustificato aggravio procedimentale;
che la decisione di procedere con l'affidamento diretto nasce dalla necessita di garantire la
tempestivita. L'affidamento diretto rappresenta la soluzione piu efficace, rispettando i principi di
economicita, efficacia e trasparenza;
che sussiste la necessaria copertura finanziaria nel Bilancio trimestrale di previsione dell’Ente;
che ai sensi dell’art. 15 D.Igs 36/23 il Responsabile Unico di Progetto (RUP) ¢ il Dott. Alessandro
Campanella per gli effetti del “Regolamento affidamenti diretti” approvato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 3/25 del 29.01.2025;
che la presente decisione ¢ finalizzata alla stipula del contratto per il servizio ad oggetto;
che in data 09.10.2026 il sottoscritto Responsabile del Servizio Area Amministrativa ha provveduto
tramite la Piattaforma Telematica EmPulia - InnovaPuglia S.p.A., Portale Gare Telematiche, soggetto
aggregatore della Regione Puglia, a svolgere la seguente procedura:
OGGETTO: Fornitura in locazione diretta 36 mesi di un sistema MFP Epson EM-C8100 per un
periodo di 36 mesi che include un plafond di 60.000 pag. A4/BK e di 2.500 pag. A4/Colore, di
seguito caratteristiche:
MFP Epson EM-C8100
MFP 25 ppm, scansioni 25 IPM, testina mobile, Lan
Consolle 2 cassetti
Plafond pagine incluse: 60.000 pag. A4 BK + 2.500 pag. A4 Colore

Fascicolo di Sistema: FEO075468

Registro di Sistema: PE258079-26

Scheda PCP: ADS - Affidamento diretto di appalti di importo inferiore a 5.000 euro
Settore: Ordinario

Tipo di Appalto: Forniture

Importo Procedura 2.664,00 euro oltre IVA al 22% come per legge

Partita Iva: 02412560746

Luogo ISTAT: Castellana Grotte

Denominazione OE: FDRK sas di Albanese C. & C.

Funzioni svolte: Aggiudicazione, stipula ed esecuzione del contratto

SCELTA DEL CONTRAENTE: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. b) del
d.lgs. n. 36/2023;

ATTESO che si ¢ al cospetto dei seguenti presupposti di legittimita:

I’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati, risultando coerente
con le esigenze funzionali di questa ASP;

che I’'importo ¢ riferito all’acquisto dei servizi richiesti dall’Ente, oltre che di quanto proposto dal
fornitore a titolo di integrazione dell’offerta;

che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento di
cui all’oggetto e per 1 quali ¢ fatto obbligo espresso di astenersi ai Responsabili di Servizio, ai
dipendenti e ai Responsabili di procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti
endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria dichiarazione, ogni
situazione di conflitto, anche potenziale;

che per I’affidamento di che trattasi ¢ stato acquisito il codice CIG di cui all’oggetto e che,
trattandosi di contratto di importo inferiore a 40.000,00 euro, non vi ¢ obbligo di pagare il
contributo a favore di ANAC negli importi fissati con deliberazione dell’ANAC;



ACCERTATA la competenza dello scrivente, ai sensi dell’art. 107 ¢ 109 del D.Lgs. 267/2000;

RITENUTO, pertanto, di procedere mediante affidamento diretto alla Ditta “FDRK sas di Albanese C. &
C.”, per il noleggio-locazione, 36 mesi, della fotocopiatrice multifunzione occorrente per gli uffici
dell’ASP “Don Giovanni Silvestri”;

10.

11.

12.

DECIDE

DI CONSIDERARE Ia premessa parte integrante e sostanziale e motivazionale ex art. 3 L.241/90
e ss.mm.ii. del presente dispositivo.

DI ADOTTARE, ai sensi dell'art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023, la decisione di contrarre
ed affidare in un unico atto il servizio di locazione operativa e fornitura diretta per 36 mesi di n.
1 Sistema Multifunzione (MFP) Epson WorkForce Pro EM-C8100, comprensivo di assistenza
tecnica, manutenzione € consumabili con plafond di n. 60.000 pagine A4 B/N e n. 2.500 pagine
A4 Colore.

DI AFFIDARE il suddetto servizio all'operatore economico “FDRK sas di Albanese C. & C.”,
P.IVA 02412560746, come in atti identificato e generalizzato, per l'importo complessivo di €
2.664,00, oltre IVA di legge.

DI DISPORRE la sottoscrizione dell’offerta per accettazione;
DI DARE ATTO che il CIG ¢ BD4FOEAC77.

DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 3.250,08, IVA compresa, sul bilancio triennale di
previsione relativo agli esercizi 2026/2027, 2027/2028, 2028/2029, che presentano la necessaria
disponibilita economica.

DI DARE ATTO che la spesa complessiva da liquidare all’operatore economico ¢ pari a €
2.664,00 per 36 mesi, e che la stessa sara esigibile a seguito di fattura, in forma trimestrale.

DI DARE ATTO che ai sensi dell'art. 17 del D.P.R. n. 633/1972 introdotto dall'art. I comma 629.
lett. b) della Legge 23.12.2014, n. 190 (Legge di Stabilita 2015) ’'IVA pari a € 586,08 non sara
corrisposta direttamente all’operatore economico, ma sara trattenuta dall’Ente e versata
direttamente all’Erario secondo le modalita previste dalla normativa vigente.

DI DARE ATTO che la spesa sara contabilizzata secondo la natura effettiva delle prestazioni e
secondo la disciplina contabile applicabile.

DI DISPORRE Ila liquidazione entro 30 giorni dalle relative fatture trimestrali, a seguito di
presentazione di regolare fattura, senza ulteriore atto e/o adempimento.

DI DARE ATTO che all'affidamento si applicano gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
di cui alla L. n. 136/2010.

DI ATTESTARE, con la sottoscrizione del presente atto, che ai sensi e per gli effetti della legge
6/12/2012, n. 190, dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, del D.P.R. 16/04/2013, n. 62, di
approvazione del “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, nonché di altre vigenti
disposizioni di legge in materia di conflitti di interessi:



» che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento
di cui all’oggetto e per i quali ¢ fatto obbligo espresso di astenersi ai Dirigenti di Area, ai
dipendenti e ai Responsabili di procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti
endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria dichiarazione,
ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

» che di conseguenza, non sussistono con i soggetti interessati legami di parentela o affinita
sino al quarto grado, legami di stabile amicizia e/o di frequentazione abituale, legami
professionali, legami societari, legami associativi, legami politici, legami di diversa natura
capaci di incidere negativamente sull’imparzialita dei Dirigenti di Area, dei dipendenti e dei
Responsabili di procedimento;

13. DI ATTESTARE il rispetto delle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs.
n.196/2003 e s.m.i., cosi come novellato dal D.Lgs. n.101/2018, e dei principi di cui all’art.5 del
Regolamento UE 2016/679, ai fini della pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale
dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente” e all’albo pretorio informatico di questo
Ente.

14. DI DARE ATTO che dell'adozione della su estesa determinazione sara data pubblicita mediante
pubblicazione in Albo Pretorio online dell’Ente per 15 giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124,

comma 1, del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 ¢ s.m.i nonché nella sezione "Amministrazione
Trasparente", ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e del D.Lgs. n. 36/2023.

15. DI DISPORRE altresi, la pubblicazione degli atti relativi all’affidamento nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di gara e contratti”, nonché I’assolvimento

degli ulteriori obblighi di pubblicita, trasparenza e comunicazione previsti dal D.Lgs. n. 36/2023,
dal D.Lgs. n. 33/2013.

Castellana Grotte, 09 ottobre 2026

Responsabile del Servizio
Area Amministrativa
(Dott. Alessandro Campanella)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.
445 del 28 dicembre 2000 e del d.Igs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo ¢ la firma autografa

CAMPANELLA
ALESSANDRO
09.10.2026
17:51:30
GMT+02:00



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determina viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell’Azienda Pubblica di Servizi alla
Persona “Don Giovanni Silvestri” per quindici giorni consecutivi a partire dal 09.10.2026 in analogia di
quanto disposto dall'art. 124, comma 1, del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

Il provvedimento ha immediata esecutivita.
Castellana Grotte, 09 ottobre 2026

Responsabile della Pubblicazione
(Dott. Alessandro Campanella)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.
445 del 28 dicembre 2000 e del d.lgs n. 82 del 7 marzo 2005 e norme
collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa

CAMPANELLA
ALESSANDRO
09.10.2026
17:51:32
GMT+02:00
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