
      

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
“Don Giovanni Silvestri” 

RESIDENZA SOCIOSANITARIA ASSISTENZIALE PER ANZIANI 

D.P.R. 25-5-60, n. 729   -    D.A.R.S.S.  8-2-89, n. 6 
Atto dirigenziale n.  93/ 19.02.2009  Servizio Sistema Integrato Servizi  Sociali – Regione Puglia 

Iscritta nel registro delle attività socio-assistenziali destinate agli anziani della R.S.S.A con  atto dirigenziale  n. 294 / 

28/4/2010 Servizio Politiche di Benessere Sociale e Pari Opportunità – Regione Puglia 
Largo San Giuseppe, 7 

C a s t e l l a n a   G r o t t e (BA) 

Cod. Fisc.: 80006570727 

 
DETERMINA AREA AMMINISTRATIVA 

N. 15 
 

Oggetto: Supporto Amministrativo anno 2025 - Affidamento diretto, decisione a contrarre ai 

sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs 36/2023 - CIG B51281ACDF 

 

LA RESPONSABILE 

PREMESSO che: 

- l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) “Don Giovanni Silvestri” di Castellana 

Grotte è iscritta nel Registro Regionale delle strutture e dei servizi autorizzati all’esercizio 

delle attività socio-assistenziali destinate agli anziani di cui al comma 1, lettera c), dell’art. 53 

della Legge Regionale n. 19/2006, giusta Determinazione N. 294 del 28.04.2010 dell’Area 

Politiche per la Promozione della Salute delle Persone e delle Pari Opportunità della 

REGIONE PUGLIA; 

- l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona è una tipologia di Ente Pubblico, dotato di 

autonomia statutaria, patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica, chiamato a potenziare 

logiche aziendali nella gestione di servizi offerti a salvaguardia della sua stessa esistenza e 

della sua funzione di utilità sociale cui assolve;  

- la sottoscritta Ing. Francesca Francavilla, interviene nel presente provvedimento quale 

responsabile gestionale come previsto dalla delibera di Consiglio di Amministrazione n.22 del 

14.06.2024; 

VISTA: la Legge Regionale 30 Settembre 2004, n. 15 e s.m.i “Riforma delle Istituzioni pubbliche di 

assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alle persone”; 

VISTO: il Regolamento Regionale 28.01.2008, n. 1 “Regolamento di attuazione della legge 

regionale 30 settembre 2004, n. 15 "Riforma delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza 

(IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei servizi alla persona" e della legge regionale 15 

maggio 2005, n. 13 "Modifiche alla legge regionale 30 settembre 2004, n. 15: Riforma delle 

Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle aziende pubbliche dei 

servizi alla persona"; 

VISTO: il vigente Statuto dell’ASP “Don Giovanni Silvestri”; 

VISTA: la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”;  



VISTO: il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici”; 

VISTO: il “Documento unico di Programmazione 2025/2026” approvato con Delibera di Consiglio 

di Amministrazione n.33/24 in riferimento all’azione S.3 “Supporto Amministrativo” previsto per 

l’annualità 2025; 

VISTO: il “Piano dei Fabbisogni del personale 2024-2026” approvato con Delibera di Consiglio di 

Amministrazione n.31/24; 

CONSIDERATO:  

- che in data 20.12.2024 è scaduto il rapporto contrattuale con il supporto amministrativo dott. 

Alessandro Campanella così come da contratto sottoscritto con la delibera della presidente n. 

4 del 20.03.2024 e ratificato con delibera di Consiglio di Amministrazione n. 6 del 

30.04.2024, prorogato con Determina Area Amministrativa n.3 del 19.06.2024; 

- che in data 31.12.2024 scade la proroga tecnica autorizzata con Determina Area 

Amministrativa n.13 del 19.12.2024; 

ACCERTATO: che l’organico dell’Ente è privo di personale idoneo alla gestione complessiva della 

struttura amministrativa di questo ente; 

RILEVATO che la gestione complessiva degli adempimenti amministrativi dell’Ente, richiede le 

conoscenze e competenze professionali specifiche, comprendente un notevole carico di lavoro e 

attività, per le quali sono necessari il rispetto dei termini improrogabili assegnati, come previsti per 

legge, donde la necessità di avvalersi della collaborazione di un professionista esterno; 

DATO ATTO: 

- che le prestazioni di cui ad oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero certo, 

secondo quanto previsto dall’art. 48 del D.lgs 36/2023, in particolare per il suo modesto 

valore, assai distante dalla soglia comunitaria; 

- che l’art. 49 comma 6 del D.lgs 36/2023, applica la deroga dall’applicazione del principio di 

rotazione “per gli affidamenti di importo inferiore a € 5.000,00”; 

- ai sensi del comma 1 dell’art. 52 del Nuovo Codice dei Contratti è previsto che “Nelle 

procedure di affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore 

a 40.000 euro, gli operatori economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di 

notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione 

appaltante verifica le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con 

modalità predeterminate ogni anno”; 

- che in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1, del D.lgs. 36/2023, con riferimento 

all’affidamento in parola non vengono richieste le garanzie provvisorie di cui all’articolo 106; 

- che con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.lgs. 36/2023, si ritiene di 

non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione della prestazione in parola, in 

considerazione della remota possibilità che un inadempimento, verificatosi in sede di 

esecuzione contrattuale, possa arrecare significative ripercussioni alla stazione appaltante;  

- ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del d.lgs. n. 36/2023, i termini dilatori previsti 

dall’articolo 18, commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei 

contratti di importo inferiore alle soglie di rilevanza europea; 

- ai sensi dell’art. 58 del D.lgs. 36/2023, che l’affidamento diretto non è ulteriormente 

suddivisibile in lotti in quanto ciò comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e 

duplicazione di attività amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di 

cui all’art. 1 del D.lgs n. 36/2023; 

PRESO ATTO  

- del lavoro svolto durante il periodo contrattuale appena trascorso, con il perseguimento dei 

risultati preposti dall’organo di indirizzo, riscontrando con la sua azione amministrativa anche 



la risoluzione di pendenze pregresse anche risolvendo incombenze a vantaggio economico per 

l’ente;  

- che dopo un’attenta valutazione delle esigenze attuali e future dell’ente, il professionista ha 

dimostrato un elevato livello di competenza e professionalità nel corso della precedente 

collaborazione, acquisendo una profonda conoscenza dei processi interni e delle specifiche 

esigenze dell’ente; 

- che durante il precedente contratto, il professionista ha fornito un supporto costante e ha 

rispettato tutte le scadenze, contribuendo in modo significativo al raggiungimento degli 

obiettivi amministrativi. I risultati ottenuti sono stati soddisfacenti e in linea con le aspettative; 

- che la collaborazione con il professionista ha portato a un rapporto di fiducia e reciproca 

comprensione, una continuità è fondamentale per garantire un supporto efficace e tempestivo, 

riducendo il tempo di adattamento e facilitando la comunicazione; 

- che rinnovare il contratto con un professionista già formato e integrato nell’ente rappresenta 

un investimento nel rendimento complessivo dell’amministrazione, poiché permette di 

ottimizzare le risorse e migliorare l’efficienza operativa; 

- del Curriculum vitae del professionista incaricato, nonché del preventivo presentato dal 

professionista; 

- che con nota acquisita al protocollo generale dell’ente del 31/12/2024, l’operatore economico 

Dott. Alessandro Campanella ha presentato nuova proposta economica; 

- che questo ente è sprovvisto di personale idoneo a svolgere le funzioni di che trattasi, essendo 

cessati tutti i rapporti di lavoro dipendente nell’anno 2020, per collocamento in pensione ex 

art. 14 del D.L. n.4/2019; 

- che il professionista in ambito di supporto amministrativo, deve essere incaricato come 

responsabile del procedimento in area amministrativa, con il compito di coordinare le attività 

di supporto e gestire le necessità operative legate alla gestione amministrativa dell'ente; 

- che l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs n. 36/2023, dispone che per gli affidamenti di 

contratti di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 

progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, si debba procedere ad affidamento diretto, 

anche senza consultazione di più operatori economici; 

- che l’art. 17, comma 2, del D.Lgs n. 36/2023, prevede in caso di affidamento diretto che la 

decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta;  

- che in data 31.12.2024 tramite piattaforma telematica “Empulia” si è provveduto alla 

creazione dell’affidamento al professionista con i seguenti dati: 

o OGGETTO: consulenza e supporto amministrativo con servizio di segreteria, 

redazione atti e quanto compete all’area amministrativa dell’Ente, compreso di nomina 

a responsabile del procedimento. 

o Codice appalto interno: e2b117bb-ff9e-46ff-bcfa-dd99990124f8 

o Id Appalto ANAC:  2f3edbf8-3760-4e15-978d-0ed503d88f68 

o Titolo documento: Supporto amministrativo 

o Fascicolo di Sistema: FE023126 

o Registro di Sistema: PE365844-24 

o Data invio:  31/12/2024 12:19:42 

o Scheda PCP:  AD3 

o Settore:  ordinario 

o Tipo di Appalto: Servizi 

o Codice Fiscale OE: CMPLSN00C08C134R 

o Denominazione OE: Campanella Alessandro 

o Ruolo:   Operatore Economico monosoggettivo 

o CIG   B51281ACDF 

o IMPORTO:   € 7.500 euro oneri compresi 



o SCELTA DEL CONTRAENTE: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1, lett. 

b) del d.lgs. n. 36/2023; 

POSTO: che l’offerta proposta è stata ritenuta meritevole di accettazione, conveniente e confacente 

alle esigenze di questo Ente, all’operatore economico, il quale è in possesso di esperienze pregressa e 

strumentazione idonea all’esecuzione delle prestazioni richieste;  

ATTESO che si è al cospetto dei seguenti presupposti di legittimità: 

o l’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento 

all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati, risultando 

coerente con le esigenze funzionali di questa ASP; 

o non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento di 

cui all’oggetto e per i quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai Responsabili incaricati, ai 

dipendenti e ai Responsabili di procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti 

endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria dichiarazione, 

ogni situazione di conflitto, anche potenziale; 

o non sussistono con i soggetti interessati legami di parentela o affinità sino al quarto grado, 

legami professionali, legami societari, legami associativi, legami politici, legami di diversa 

natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialità dei Responsabili incaricati di P.O., 

dei dipendenti e dei Responsabili di procedimento; 

o che per l’affidamento di che trattasi è stato acquisito il codice CIG di cui all’oggetto e che, 

trattandosi di contratto di importo inferiore a 40.000,00 euro, non vi è obbligo di pagare il 

contributo a favore di ANAC negli importi fissati con deliberazione dell’ANAC 621/2022 e 

ss.mm.ii;  

RITENUTO  

- che la spesa di cui al presente provvedimento, risulta essere indispensabile per la regolare 

gestione delle attività di questo Ente, nonché di fattivo supporto agli organi 

politico/amministrativi dell’ente; 

- di impegnare la somma complessiva di 7.500,00; 

- di affidare all’operatore economico Dott. Alessandro Campanella, P.IVA n° 08649260729, 

con sede in Castellana Grotte (BA), così come generalizzato agli atti d’ufficio, per le attività 

in parola in quanto l’offerta risulta adeguata rispetto alle finalità perseguite dalla stazione 

appaltante e l’operatore economico risulta in possesso di documentate esperienze pregresse 

idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;  

VERIFICATA la congruità dell'offerta e valutato di procedere all'affidamento diretto ai sensi art. 17, 

comma 1, D.Lgs. n. 36/2023, ai sensi del comma 2 del medesimo articolo, in ragione della tipologia 

della fornitura e al costo della stessa; 

 

D E C I D E 

 

le premesse, di cui sopra, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 

intendendosi qui integralmente riportate e trascritte; 

DI AFFIDARE, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 36/2023, all’operatore 

economico Dott. Alessandro CAMPANELLA, P.iva 08649260729, con sede in Castellana Grotte 

(BA) la gestione del supporto amministrativo dell’Ente nella qualifica di responsabile del 

procedimento amministrativo relativo alle attività di supporto, con l'incarico di garantire il corretto 

svolgimento delle attività e la gestione documentale; 

DI ATTRIBUIRE alla presente determinazione valore della decisione a contrarre di cui all’art. 17, 

comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2, e di valore contrattuale con efficacia a decorrere dalla 

data di sottoscrizione; 



DI STABILIRE:  

- che il consulente Dott. Alessandro CAMPANELLA, con studio professionale in Castellana 

Grotte, P.iva 08649260729 il quale per comprovata esperienza acquisita anche da precedenti 

incarichi di collaborazione, rappresenta la professionalità idonea per le esigenze dell’Ente;  

- che ai sensi della Legge n. 136/2010 è stato assegnato dall’Autorità Nazionale Anticorruzione, 

tramite procedura informatica, il CIG B51281ACDF e che l’operatore economico, assume gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010, come modificato dal D.L. 

n. 187 del 12 novembre 2010, convertito con Legge n. 217/2010, in materia di tracciabilità dei 

flussi finanziari; 

- che il pagamento delle quote anche in forma mensile avverrà a seguito dell’emissione di 

congrua fattura e comunque secondo le disponibilità dell’ente; 

DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 7.500,00 oneri compresi; 

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito Istituzionale dell’Ente, nella sezione Albo Pretorio, 

ASP Don Giovanni Silvestri, consultabile all'indirizzo internet www.dongiovannisilvestri.it, del 

suddetto incarico, per gli effetti dell’art. 18, comma 6, della Legge Regionale 30.09.2004, n. 15, quale 

condizione di efficacia del contratto ai sensi dell’art. 15 comma 2 D.Lgs n. 33 del 14.03.2013, nonché 

alle comunicazioni previste dalle normative vigenti alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – 

Dipartimento funzione pubblica, dei relativi dati, poichè il presente provvedimento è rilevante ai fini 

dell’amministrazione trasparente di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i. in ottemperanza agli obblighi di 

pubblicazione di cui all’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., all’art. 1, comma 32, della legge n. 

190/2012 e s.m.i.; 
 

Castellana Grotte, 31 dicembre 2024 

                 

           La Responsabile 

       (Ing. Francesca Francavilla) 
    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ai sensi dell’art. 3, comma 2, della L. n.39/1993 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente determinazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell’Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona “Don Giovanni Silvestri” per quindici giorni consecutivi a partire dal 31.12.2024 
 

Castellana Grotte lì, 31.12.2024 
  

  La Responsabile della Pubblicazione 

         (Ing. Francesca Francavilla) 
    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ai sensi dell’art. 3, comma 2, della L. n.39/1993 

 

    


