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6.

DELIBERA DEL PRESIDENTE
N. 02

Oggetto: Nomina RUP per I’espletamento di procedimenti inerenti lavori pubblici:

Oggi, 07 febbraio 2019, nella sede dell’ASP “Don Giovanni Silvestri” di Castellana Grotte, il
Presidente Avv. Massimo Licci, per i poteri rivenientigli dalla Statuto dell’ASP, salva ratifica,
giusto art. 12 del vigente Statuto, ha adottato il seguente provvedimento riferito all’oggetto.

PREMESSO:

CHE a far tempo dal 4.3.2009 ¢& sorta, dalla trasformazione dell’IPAB Istituto per Anziani
“Don Giovanni Silvestri” di Castellana Grotte, 1’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Don
Giovanni Silvestri”, giusta determinazione dirigenziale n. 93 in data 19.02.2009 del Servizio
Sistema Integrato Servizi Sociali — Area Politiche per la promozione della salute, delle persone e
delle pari opportunita — della REGIONE PUGLIA, acquisita agli atti di questo Ente in data 4.3.2009
al n. 220 di protocollo;

CHE I’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona & una tipologia di Ente Pubblico di
recentissima istituzione, che, dotato di autonomia statutaria, patrimoniale, contabile, gestionale e
tecnica, & chiamato a potenziare logiche aziendali nella gestione dei servizi offerti a salvaguardia
della sua stessa esistenza e, quindi, della funzione di utilita sociale cui assolve;

CHE I’Azienda Pubblica di servizi alla persona (ASP) “Don Giovanni Silvestri” di
Castellana Grotte ¢ iscritta nel Registro Regionale delle strutture € dei servizi autorizzati
all’esercizio delle attivita socio-assistenziali destinate agli anziani di cui al comma 1, lettera c),
dell’art. 53 della Legge Regionale n. 19/2006, come RSSA di fascia media, con una ricettivita di n.
53 posti- letto, giusta Determinazione n. 294 del 28.04.2010 dell’ Area Politiche per la Promozione
della Salute delle Persone ¢ delle Pari Opportunita della REGIONE PUGLIA;



CHE ai sensi dell’art. 10, comma 2, della Legge Regionale n. 4/2010, I’ASP ha stipulato
apposito Accordo contrattuale Rep. n. 267/21.11.2011 con la ASL BA per I’assistenza socio-
sanitaria in favore di soggetti non autosufficienti e/o parzialmente non autosufficienti per n. 30 posti
letto;

CHE secondo la Deliberazione della Giunta Regionale 28 dicembre 2016, n. 2199,
pubblicata sul B.U.R.P. n. 23 del 21.02.2017, avente per oggetto: “Approvazione schema tipo di
accordo contrattuale per 1’erogazione e I'acquisto di prestazioni sanitarie da parte di Residenze
Socio Sanitarie Assistenziali per anziani di cui all’art. 66 del Regolamento Regionale 18.01.2007,
n. 4 e s.m.i.”, dall’entrata in vigore del regolamento regionale 7 aprile 2015, n. 11, il legislatore
regionale ha inteso sopprimere definitivamente la fascia media, per cui, in assenza di riferimenti
normativi per il mantenimento delle RSSA in fascia media autorizzate in via definitiva prima
dell’entrata in vigore del R.R. n. 7/2010, le stesse devono essere obbligatoriamente riclassificate
tenuto conto dei requisiti del R.R. 4/2007, come modificato dai successivi R.R. n. 19/2008, n.
7/2010, e n. 11/2015, che prevede una sola tipologia di struttura (ex RSSA anziani di fascia alta);

CHE tale lettura interpretativa della vigente normativa regionale di riferimento per la RSSA
contrasta con chiarimenti precedentemente forniti dalla REGIONE PUGLIA Area Politiche per la
promozione della salute delle persone e della pari opportunita, con nota del 07 luglio 2015 prot. n.
AOO0_082/4391, acquisita agli atti dell’Ente il 9.7.2015 al n. 527 di prot., dalla quale si rileva che
dal regolamento Regionale n. 11/2015 non discende alcun obbligo di adeguamento per le RSSA
autorizzate con moduli di fascia media e rientranti nella casistica di cui alla nota circolare
AOQ_082/19.04.2010 (fattispecie nella quale rientra la RSSA “Don Giovanni Silvestri”), le cui
autorizzazioni conservano pertanto piena validita;

CHE la questione assume rilievo soprattutto in vista della sottoscrizione del nuovo contratto
per la crogazione ed acquisto di prestazioni sanitarie da parte di Residenze Socio Sanitarie
Assistenziali per anziani, in quanto lo schema di accordo contrattuale approvato con DGR n. 2199
del 28 dicembre 2016 prevede la possibilita di contrattualizzare solo strutture di “fascia alta’’;

CHE, pertanto, questa Azienda, si ¢ dovuta impegnare, con nota prot. n. 310/10.04.2017,
nei riguardi della REGIONE PUGLIA - Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere
Sociale e dello Sport per Tutti, ad avviare la “riclassificazione™ a “fascia alta” della RSSA, per 45
posti letto (con conseguente perdita di n. 8 posti letto non contrattualizzati) e ad effettuare
gradualmente il blocco delle “prese in carico” sino alla nuova ricettivita e titolo autorizzatorio;

CHE ¢ volontd dell’Amministrazione di questa Azienda avviare in tempi rapidi ogni
necessario procedimento volto all’ammodernamento dello stabile sede della Residenza ai fini
dell’ottenimento della riclassificazione in “fascia alta™, giusta deliberazione del C.d.A. n. 24 assunta

in data 30.11.2017;

CHE ¢ altresi volonta dell’ Amministrazione dotare la Residenza Protetta, a maggior tutela e
salvaguardia dell’utenza assistita, di un impianto di video sorveglianza, all’interno e all’esterno
della Struttura Assistenziale, secondo la vigente normativa di riferimento e nel pieno rispetto della
privacy;



CHE con determinazione n.70 del 29.12.2017 del Servizio di Segreteria — Ragioneria veniva
conferito un incarico retribuito, di natura occasionale, di supporto al RUP e di assistenza e
collaborazione di natura tecnica-amministrativa per I’espletamento di procedimenti inerenti il
settore Lavori Pubblici, con durata al 31.12.2018;

CHE con determinazione del Servizio Segreteria ¢ Ragioneria n.30 del 15.05.2018 ed in
riferimento alla comunicazione del 05.06.2018, Prot.427, veniva affidato incarico di redigere una
“Progettazione Definitiva per I’intervento di adeguamento alla Residenza A.S.P. "Don Giovanni
Silvestri" di Castellana Grotte ai requisiti del R.R. 4/2007 ai fini della riclassificazione secondo
Delibera di Giunta Regionale 28/12/2016 n. 2199;

CHE in data 28.06.2018 I’incaricato consegnava il progetto definitivo e in data 04.07.2018,
a seguito del verbale di validazione, veniva consegnata un’integrazione al progetto;

CHE in data 09.08.2018 veniva acquisito il parere favorevole dalla Soprintendenza.

CHE in data 24.09.2018 veniva acquisito il parere favorevole dall’ASL e che detto parere
riportava alcune prescrizioni che hanno determinato una rivisitazione sostanziale del progetto;

CHE in data 18.10.2018 veniva effettuato un controllo ispettivo da parte della ASL con
verbale finale in cui si evidenziavano le carenze strutturali che coincidevano con le prescrizioni di
cui al parere ASL del 24.09.2018;

CHE in data 10.11.2018, a seguito delle prescrizioni del parere ASL e della visita ispettiva
dell’ ASL, si chiedeva all’incaricato di voler adeguare il progetto alle prescrizioni.

CHE in data 25.12.2018 a seguito della visita ispettiva eseguita dal Comando Carabinieri
per la Tutela della Salute N.A.S. Bari presso la struttura venivano evidenziate delle difformita di
carattere strutturale rispetto alla normativa vigente;

CHE in data 10.01.2019 Deliberazione n. 1 dell’ Amministrazione Ordinaria si & proceduto
alla nomina del Direttore Generale;

ATTESO:

CHE il succitato incarico di supporto al RUP conferito con determinazione n.70 del
29.12.2017 dal Servizio di Segreteria — Ragioneria ¢ terminato in data 31.12.2018;

CHE il RUP incaricato con annotazione apposta a margine della nota in data 28.12.2017
prot. n. 67619 del Comune di Monopoli, & stato autorizzato al comando presso il Comune di Noci
con atto deliberativo n.35 del 30.11.2018 a decorrere dal 31.12.2018 ;

CHE 1’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) “Don Giovanni Silvestri” di
Castellana Grotte manca di una propria struttura tecnica, né puo ipotizzarsi, allo stato, in rapporto al
suo dimensionamento, una modifica in tal senso del proprio organico;

CHE il personale dipendente dell’Azienda ¢& costituito a livello amministrativo-
tecnico/contabile da solo due unita lavorative (Direttore Generale ed Economo);

CHE si accerta I’impossibilita di acquisire all’interno della Struttura Organizzativa
dell’Ente risorse umane idonee, per la mancanza di professionalita e competenze specifiche nella
materia dei LL.PP. in possesso della specifica professionalitd necessaria per lo svolgimento dei



compiti propri del responsabile unico del procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e
s.m.i. e delle Linee guida ANAC n. 3 di attuazione del D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50 recanti:
“Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per I'affidamento di appalti e
concessioni”, approvate dal Consiglio deli’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016
ed aggiornate al D.Lgs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione n. 1007 dell’11 ottobre 2017;

CONSIDERATA, quindi, la necessita di far ricorso per le attivitd di collaborazione e
supporto ai compiti del Responsabile Unico del Procedimento (RUP), in relazione agli interventi
che ¢ intendimento di questa Amministrazione realizzare, ad un incarico esterno ad esperto di
comprovata e qualificata esperienza nel settore dei Lavori Pubblici ¢ Manutenzioni;

DELIBERA

Per le motivazioni ampiamente espresse nelle premesse e che qui devono intendersi riportate e

trascritte:
1) DI CONFERIRE, al Direttore Generale l’incarico di Responsabile Unico del

Procedimento in relazione all’oggetto della presente deliberazione;

2) DI DEMANDARE al suddetto Direttore Generale in qualitd di Responsabile Unico del
Procedimento, 1’adozione dell’atto di conferimento di un incarico retribuito, di natura
occasionale, di supporto al RUP ¢ di assistenza e collaborazione di natura tecnica-
amministrativa per I’espletamento di procedimenti inerenti il settore Lavori Pubblici, con
durata al 31.12.2019

3) DI DARE ATTO che le premesse del presente provvedimento costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente dispositivo, intendendosi qui riportate e trascritte;

4) DI DARE ATTO che la presente deliberazione ¢ immediatamente eseguibile ai sensi di
legge.

Approvato e sottoscritto

Bil. 2018

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line dell’ Azienda Pubblica
di Servizi alla Persona “Don Giovanni Silvestri” per dieci giorni consecutivi a partire dal
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Castellana Grotte,
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