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AZIENDA PUBBLICA DI ERVIZI ALLA PERSONA

“DON GIOVANNI SILVESTRI”
RESIDENZA SOCIOSANITARIA ASSISTENZIALE PER ANZIANI
D.P.R.25-5-60,n. 729 - D.A.R.S.S. 8-2-89,n.6
Atto dirigenziale n. 93/ 19.02.2009 Servizio Sistema Integrato Servizi Sociali — Regione Puglia
Iscritta nel registro delle attivita socio-assistenziali destinate agli anziani delia R.S.5.A con atto dirigenziale n.294/
28/4/2010 Servizio Politiche di Benessere Sociale ¢ Pari Opportunita — Regione Puglia
Largo San Giuseppe, 7

Castellana Grotte(BA)
Cod. Fisc.: 80006570727

Determinazione del Direttore Generale
Nominato con deliberazione del C.d.A. n.1 del 10.01.2019

Nr.30/2020 del Registro delle Determinazioni

Oggetto: Risoluzione rapporto di lavoro dipendente Manghisi Elisabetta per dimissioni volontarie e
collocamento in pensione ex art. 14 de]l D.L. n. 4/2019.

L'anno duemilaVENTI, il giorno NOVE, del mese di GIUGNO, il Dott. Davide Pignatale, Direttore
Generale dell’ASP “Don Giovamni Silvestri”,

Visto l'art. 14 del D.L. n. 4/2019, convertito con modificazioni dalla Legge 28 marzo 2019, n. 26,
secondo cui “I. In via sperimentale per il triennio 2019-2021, gli iscritti all'assicurazione
generale obbligatoria e alle forme esclusive e sostitutive della medesima, gestite dall'INPS, nonché
alla gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, possono
conseguire il diritto alla pensione anticipata al raggiungimento di un'etd anagrafica di almeno
62 anni e di un'anzianitd contributiva minima di 38 anni, di seguito definita «pensione quota
100». 1l diritto conseguito entro il 31 dicembre 2021 puo essere esercitato anche successivamente
alla predetta data, ferme restando le disposizioni del presemte articolo. Il requisito di etd
anagrafica di cui al presente comma, non & adeguato agli incrementi alla speranza di vita di cui
all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge
30 luglio 2010, n. 122. 2. (...) Per i lnvoratori dipendenti dalle pubbliche amministrazioni di cui
all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in caso di coniestuale
iscrizione presso piii gestioni pensionistiche, ai fini della decorrenza della pensione trovano
applicazione le disposizioni previste dai commi 6 ¢ 7.................. 6. Tenuto conto della specificita
del rapporto di impiego nella pubblica amminisirazione e dell'esigenza di garantire la continuita e
il buon andamento dell'azione amministrativa e fermo restando quanto previsto dal comma 7, le
disposizioni di cui ai commi 1, 2 e 3 si applicano ai lavoratori dipendenti delle pubbliche
amministrazioni dj-cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, nel rispetto
della seguente disciplina: a) i dipendenti pubblici che maturano entro la data di entrata in vigore
del presente decreto i requisiti previsti dal comma I, conseguono il diritto alla decorrenza del
tratiamento pensionistico dal 1° agosto 2019; b) i dipendenti pubblici che maturano dal giorno



successivo alla data di entrata in vigore del presente decreto i requisiti previsti dal comma 1,
conseguono il diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico trascorsi sei mesi dalla data di
maturazione dei requisiti stessi e comunque non prima della data di cui alla lettera a) del
presente comma; c¢) la domanda di collocamento a riposo deve essere presentata
all'amministrazione di appartenenza con un preavviso di sei mesi; d) limitatamente al diritto alla
pensione quota 100, non trova applicazione l'articolo 2, comma 5, del decreto-legge 31 agosto
2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 1257,

Preso atto che la dipendente Manghisi Elisabetta, ha 62 anni di eta ed ha prestato servizio come di
seguito: -

ha prestato servizio in ruolo presso il Comune di Castellana Grotte dal 15 settembre 1981
(giusta deliberazione della Giunta Municipale n. 421 del sette luglio 1981, esecutiva ai sensi
di legge) a tutto il 28 febbraio 1993;

ha prestato servizio in ruolo presso questa Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Don
Giovanni Silvestri” dal 1° marzo 1993 (giusta deliberazione dell’ Amministrazione
straordinaria n. 145 del 21 dicembre 1992, esecutiva ai sensi di legge) a tutto il 26 dicenbre
2001;

ha prestato servizio in ruolo presso il Comune di Castellana Grotte dal 27 dicembre 2001
(giusta deliberazione della Giunta Comunale n. 250 del 13 dicembre 2001, esecutiva ai sensi
di legge) a tutto il 30 aprile 2009,

presta servizio in ruolo presso questa Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Don
Giovanni Silvestri”, senza soluzione di continuitd, dal 1° maggio 2009 (giusta deliberazione
dell’ Amministrazione Straordinaria n. 8 del 23 aprile 2009, esecutiva ai sensi di legge);

Che la precitata dipendente

con nota acquisita con il n. 80 al protocollo generale dell’Ente in data il 17 febbraio 2020, ha
comunicato le proprie dimissioni volontarie dal servizio a far data 1° dicembre 2020, per
conseguimento dei requisiti di accesso alla cd. pensione quota 100;

contestualmente, ha prodotto la domanda di “Pensione anticipata quota 1007, prot.
INPS 89666 del 17 febbraio 2020;

Constatato che, dall'istruttoria d'ufficio, la dipendente in oggetto:

matura alla data del 30 novembre 2020 un servizio utile complessivo ai fini pensionistici di
anni 39, mesi 2 e gg. 16;

ha riscattato anni 1, mesi 5, gg. 8, giusta Decreto CPDEL n. 039782;

conseguentemente, alla data di risoluzione del rapporto integra il diritto alla pensione ex art.
14, comma 1, del D.L. n. 4/2019, con un’anzianita contributiva complessiva pari ad anni
40, mesi 7 e gg. 24;

Ritenuto, per le ragioni sopra esposte:

di prendere atto delle dimissioni volontarie per conseguimento dei requisiti di accesso alla
pensione “quota 100” e, conseguentemente, disporre la risoluzione del rapporto di lavoro
con la dipendente Manghisi Elisabetta, con decorrenza 1° dicembre 2020 (ultimo giotno
lavorativo 30 novembre 2020);

di dover procedere ad istruire la pratica di pensione nel rispetto delle istruzioni fornite dalla
Circolare INPS n. 54/2016;

Richiamati:

»

Vart. 14 del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4 convertito con modificazioni dalla Legge 28 marzo
2019, n. 26;

la Circolare INPS n. 54/2016;

’art. 147-bis, c.1 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, di regolaritd e correttezza dell’azione
amministrativa



Vista la vigente normativa Regionale di riferimento per 1’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona;

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 1 del 10.01.2019 ed i successivi provvedimenti di proroga dell’incarico di
Direttore Generale conferito al sottoscritto;

Vista il vigente Statuto dell’ ASP “Don Giovanni Silvestri®;

DETERMINA

per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente richiamato e trascritto,

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Di sancire la risoluzione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie per aderire al
trattamento di pensione anticipata “quota 100”, con decorrenza 1° dicembre 2020 (uitimo
giorno lavorativo 30 novembre 2020), di Manghisi Elisabetta, dipendente a tempo pieno ¢
indeterminato di questo Ente inquadrato nella categoria D3 (pos. econ. D6) con il profilo
professionale di “Specialista senior Amministrativo/Contabile”;

Di dare atto che alla data di cessazione indicata il dipendente integra i requisiti di accesso
alla pensione quota 100 avendo un'anzianitd anagrafica superiore ad anni 62 ed un'anzianita
contributiva complessiva di anni 40, mesi 7, giorni 24;

Di fare salvi gli eventuali ulteriori diritti ed interessi della dipendente Sig.ra Manghisi
Elisabetta derivanti dall’applicazione del nuovo C.C.N.L.;

Di fare salvi altresi, ulteriori provvedimenti che si dovessero rendere necessari in applicazione
di nuove ed eventuali disposizioni intervenute in materia;

Di dare atto che ¢ stata controllata e, ove del caso, rivista la posizione assicurativa delia Sig.ra
Manghisi Elisabetta a mezzo del sistema NUOVA PASSWEB;

Di provvedere ad effettuare la trasmissione a mezzo P.E.C. del presente Atto all’IN.P.S. -
gestione ex INPDAP - sezione provinciale di Bari unitamente alla documentazione necessaria
alla determinazione della prestazione pensionistica;

Di dare atto che la presente determinazione non attiva alcuna movimentazione contabile e che,
pertanto, non necessita di “visto di regolaritd contabile” che attesti Ia copertura finanziaria;

Di notificare il presente atto alla Sig.ra Manghisi Elisabetta perché ne abbia piena, opportuna e
doverosa conoscenza.

Di stabilire che alla presente determinazione venga dato adempimento e di trasmetterne copia
al Presidente del Consiglio di Amministrazione di questo Ente.

Il Direttore Generale
Davide Pignatale

/ |

Ai sensi dell’art. 26 del Regolamento di Contabilita dell’ “Don Giovanni Silvestri”

approvato con deliberazione del CdA n. 13 del 29.10.2013;-fi data odierna si attesta la regolarita
contabile in uno con la correlata copertura finanziari

Impegno n.

Il Responsabile Servizio Finanziario
Rag. Elisabetta Manghisi




CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE

Copia della presente Determina viene pubblicata mediante affissione All'Albo Pretorio
dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Don Giovanni Silvestri” in data odierna per rimanervi
dieci giorni consecuti

Castellana Grotte Vg{ [6 /ZOZO

Il Segretario

_Elisabe hisi
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